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ACTA DE SELECCIÓ 
 
 
ASSISTENTS: 
 
 
 Laura Sanjuán Campos, alcaldessa-
presidenta. 
 Antonio Campos Oliva, tinent d’alcalde. 
 Carmina Tordera i Lledó, agent de 
desenvolupament local. 
 
 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMISSIÓ DE SELECCIÓ 
 

PROGRAMA LA DIPU TE BECA 
 
En Montserrat, a 25 de maig de 2011 en la Casa 
Consistorial, sent les 14.30 hores, es reuneixen en 
comissió per efectuar la selecció dels 7 
becaris/ries que participaran al programa formatiu 
“La Dipu te beca” de la Diputació de València amb 
l'assistència de les persones que al marge es 
relacionen. 
 
Vistes les necessitats a les diferents àrees 
d’activitat de l’ajuntament, es decideix el següent  
nombre de becaris i lloc de pràctiques: 
 3 per a suport en temes comptables a 
Intervenció - Tresoreria. 
 1 per a suport en temes econòmics a l’Agència 
de Desenvolupament Local.     
 1 per a suport en organització de la SIMC.   
 1 enginyer per a temes del PGU en Urbanisme.  
 1 per a suport a Serveis Socials.    
       
 
1. CRITERIS DE SELECCIÓ. 

 
Les bases de concessió de les citades beques 
formatives, aprovades en la Junta de Govern Local 
de 14 d’abril de 2011 i publicades a la pàgina web 
municipal i al taulell d’anuncis el 29 d’abril de 
2011, demanen que les persones aspirants 
cumplisquen els següents requisits: 
1. Posseir la nacionalitat espanyola, d’un dels 
Estats membres de la Unió Europea o d’un Estat 
Part en l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu i 
veïnat administratiu en algun municipi de la 
província de València, este últim amb anterioritat a 
la data de publicació de les bases del programa La 
Dipu et Beca de la Diputació de València. 
2. Tindre 18 anys complits. 
3. Trobar-se cursant alguna de  les següents 
ensenyances oficials: Cicles Formatius de 
Formació Professional o Ensenyaments 
universitaris oficials de Grau, Diplomatura o 
Llicenciatura. 
4. No trobar-se incurs en cap de les 
circumstàncies arreplegades en l’article 13.2 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions. 
5. Estar al corrent en el  compliment de les seues 
obligacions tributàries i davant de la Seguretat 
Social, la qual cosa acreditarà per mitjà de 
declaració responsable.   
6. No estar disfrutant d’una altra beca o ajuda de 
la mateixa o anàloga finalitat així com no 
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desenrotllar una activitat laboral durant el període 
de gaudi de la beca. 
 
S'han seguit els criteris de selecció establits la 
base sisena, és a dir,  
1. Nota mitjana de l’expedient acadèmic aportat: 
fins a 2 punts. 
2. Curs que es troba rebent en el cicle de què es 
tracte: fins a 1 punt. 
3. Adequació de les ensenyances aportades a 
l’objecte de les distintes beques convocades: fins 
a 5 punts. 
4. Altres mèrits específics en la matèria: fins a 2 
punts. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En cas d’empat de puntuacions es preferirà la 
sol·licitud que tinga la millor puntuació en els 
apartats següents: 
 Adequació de les ensenyances a l’objecte de la 
beca. 
 Nota mitjana de l’expedient acadèmic. 
 Curs que es troba cursant en el cicle educatiu 
que es tracte. 
 Altres mèrits. 
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2. CANDIDATS PRESENTATS I PUNTUACIÓ OBTINGUDA 
 

COGNOMS NOM ESTUDIS 
CURS    
(fins a 

1) 

NOTA 
1/2 EXP. 
(fins a 

2) 

ADEQUACIÓ 
AL TREBALL 

(fins a 5) 

ALTRES 
MÈRITS 
(fins a 2)

TOTAL

CAMPOS ROIG MONICA DIP. EMPRESARIALS 1,00 1,22 5,00 1,00 8,22 

MARTINEZ PUERTA BEATRIZ LLIC. TREBALL SOCIAL 0,50 1,48 5,00 0,50 7,48 

GIL DE LOS DOLORES MIREIA LLIC. PUBLICITAT I REL.PUBLIQUES 0,75 1,55 5,00 0,00 7,30 

RIERA GALAN VICENTA MARIA ENG. AGRONOMO 1,00 1,26 5,00 0,00 7,26 

ALEMANY VIDAL MARIA DIP. CIÈNCIES EMPRESARIAL 1,00 1,24 5,00 0,00 7,24 

MIHALACHE ANDREIA IOANA LLIC. ADE 0,50 1,48 5,00 0,00 6,98 

GARRIDO GRITEKA LORENA ENG. TEC. SUP. CAMINS 0,60 1,34 5,00 0,00 6,94 

VILLANUEVA TOLEDO Mª ANGELES LLIC. ADE 0,50 1,42 5,00 0,00 6,92 

RICAU GONZALEZ PURIFICACION DIP. TURISME 1,00 1,40 2,50 2,00 6,90 

CERVERO CHAZARRA RAQUEL LLIC. BIOLOGIA 0,60 1,10 5,00 0,00 6,70 

SATURNINO MORENO INMACULADA LLIC. ECONOMIA 0,50 1,14 5,00 0,00 6,64 

ALEJANDRO ALEMANY MARIA LLIC. ADE 0,25 1,38 5,00 0,00 6,63 

CAMPOS CLIMENT FERRAN LLIC. FILOLOGIA CATALANA 0,80 1,54 0,00 2,00 4,34 

ESPERT SALA ESTEFANIA LLIC. DRET 0,25 1,31 2,50 0,00 4,06 

LUJAN CUENCA SERGIO ENG. TEC. SUP. INDUSTRIAL 0,80 1,26 0,00 2,00 4,06 

GARCIA BARREDA PEDRO JOSE LLIC. DRET 0,20 1,33 2,50 0,00 4,03 

MENDOZA GISBERT ANNA LLIC. CIENCIES AMBIENTALS 1,00 1,24 0,00 1,00 3,24 

VALERA ANCHEL MARTA ENG. TEC. SUP. INDUSTRIAL 1,00 1,20 0,00 1,00 3,20 

CAMPOS CLIMENT ANNA LLIC. CIENCIES POLITIQUES I ADM. 0,25 1,82 0,00 1,00 3,07 

DEL RIO LASERNA CARLA C.F.S. ADMINISTRACIO I FINANCES 1,00 1,72 0,00 0,00 2,72 

MADRID PALACIOS ANA ISABEL C.F.S. ADMINISTRACIO I FINANCES 1,00 1,70 0,00 0,00 2,70 

SOLER LOPEZ DE LA 
NIETA 

VICENTE JAVIER C.F.M. SIST. MICROINFORMATICS 1,00 1,20 0,00 0,00 2,20 

GARCIA ALCANTUD MARTA C.F.S. ADMINISTRACIO I FINANCES 0,50 1,26 0,00 0,00 1,76 

CHIRONA CAMPOS ENRIQUE G.F.M. INST. FRED I CALOR 0,50 1,13 0,00 0,00 1,63 

 
 
3. PERSONES SELECCIONADES 
 
Basant-se en les qualificacions obtingudes i segons els llocs on es realitzaran les pràctiques, la comissió 
acorda donar per seleccionades a les següents persones, quedant la resta com a reserva. 
 

 CAMPOS ROIG, MONICA 
 MARTINEZ PUERTA, BEATRIZ 
 GIL DE LOS DOLORES, MIREIA 
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 RIERA GALAN, VICENTA MARIA 
 ALEMANY VIDAL, MARIA 
 MIHALACHE, ANDREIA IOANA 
 SATURNINO MORENO, INMACULADA 

 
5. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS 
 
Han quedat excloses del procés les següents persones pels motius que s’expressen. 
 

 VERDEGUER JUANES, VICENT (Estar treballant) 
 
I sense cap més assumptes que tractar, es tanca la sessió del dia assenyalat al principi de l’acta, signant a 
continuació, i en cada full, els components de la Comissió. 

 
 


